CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE SONORA, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
ASISTIDO POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS: EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN LO SUCESIVO "EL GOBIERNO DEL ESTADO",
REPRESENTADO POR SU SECRETARIO DE HACIENDA, C. OMAR FRANCISCO DEL VALLE
COLOSIO, ASISTIDO POR AARON AURELIO GRAGEDA BUSTAMANTE, SECRETARIO DE
EDUCACION Y CULTURA, Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE ETCHOJOA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, SONORA; LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
NOGALES, SONORA; LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS RiO COLORADO Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DEL SUR DE SONORA , EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS
RECTORES, JOSE FELIX GOMEZ ANDURO, JAVIER ENRIQUE CARRIZALES SALAZAR, CLICERIO
RIVAS UNZUETA, CUAUHTEMOC MARTINEZ SIRAITARE, HECTOR PAUL BORBOA ROBLES, JOSE
ARTURQ DELGADQ REZA Y OVIDIO ALEJANDRO VILLASENOR LOPEZ, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la
Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnolégicas indicadas en la clausula
Segunda de este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “"EL GOBIERNO DEL ESTADO" convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacién autorizado para “LAS
UNIVERSIDADES”.

2.- Por Decretos expedidos por elfla titular det Estado Libre y Soberano del Estado de Sonora, “LAS
UNIVERSIDADES” se crean como Organismos Plblicos Descentralizados del Gobierno del Estado de
Sonora, con personalidad juridica y patrimonio propios, integrada(s) al Subsistema de educacion superior
“Tecnolégico”.

DECLARACIONES
.- De “LA SEP™:
1.1.- Que de conformidad con Io dispuesto en los articulos 20., fraccidn |, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracion Pablica Federal, es una dependencia de la Administracion Piablica Centralizada, ia cual

tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

L2.- Que Francisco Luciano Concheiro Borquez, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de
2020 (RISEP).

1.3.- Que dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnologicas
y Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacion Superior, a la que de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: propone\%[a persona
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Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacién superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la educacion de tipo superior que
imparten las universidades tecnoldgicas y politécnicas, asi como proporcionar a estas la asistencia
académica, técnica y pedagogica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuaciéon de la estructura organica y la actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con fas autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacidn de
las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
academicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnoldgicas y politéenicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnologicas
y politécnicas, un sistema integral de informacion académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

?f
D
l4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49,

fracciones Vi y Xlll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y 1

de los municipios caoncurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la %
prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las )
atribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las
autoridades educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomento vy 7
desarrollo arménico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos, ’ ’
y fomentar politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacidn superior y la realizacién de

proyectos entre las instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover,.

en términos de las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones piblicas

de educacién superior, y que el desarrollo de la educacién superior en el territorio nacional se realizara

mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre
las auforidades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion

activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los

terminos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

L.5.- Que asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacién en términos de lo establecido en el articulo
3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unides Mexicanos, y que en la concurrencia de! Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto ptblico, transparencia, rendicion de cuentas vy fiscalizacion que resulten
aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica vy las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiento
de la educacién superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instifuciones de educacion superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicioc de los recursos para el financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcion, y que el eiercicio del gasto pablico de las instituciones plblicas de educacion
superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su norfiyatividad
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interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, fransparencia,
rendicion de cuentas y honradez.

1.6.- Que concurre con “EL GOBIERNQ DEL ESTADO?, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrolio de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el andlisis de |a disponibilidad presupuestal en el gjercicio fiscal 2023, ha concluido que
es procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Republica
de Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Historico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de Mexico.

IL.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

II1.- Que de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccién | v 43 de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con fundamentc en el articulo 21 de [a
Constitucién Politica del Estado de Sonora, es un Estado Libre y Soberano que forma parie
integrante de la Federacion, depositdndose el ejercicio del Poder Ejecutivo en el Gobernador
Constitucional del Estado de Soncra, quién para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos
que le competen se auxilia de las otras dependencias que conforman la Administracién Plblica
Estatal.

[1.2.- Que su representante cuenta con las faculiades suficientes para suscribir el presente
instrumento, en términos de lo sefialado en el Acuerdo por el que se delega en el C. Secretario
de Hacienda las atribuciones contenidas en el articulo 79, fraccion XVi de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Sonora y 2 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora,
publicado en el Boletin Oficial -del Gobierno del Estado de Sonora, nimero 18 seccion 1, tomo CXCVIII,
de fecha 3 de marzo de 2016.

11.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES”, ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marceo de la coordinacion de acciones de los
dos ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdmico y social de la entidad.

IL.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracién de! presente convenio en su
presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2023.

.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Palacic de Gobierno,
sitio en calle Dr. Paliza y Comonfort, Col. Centenario, C. P. 83260, en la Ciudad de Hermosillo, Estado de
Sonora.

lll.- De “LAS UNIVERSIDADES™:
lll.1.- Universidad TecnolGgica de Etchojoa
a) Que la Universidad Tecnoldgica de Etchojoa es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Sonora, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad

con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el organismo publico descefitRalizado
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denominado "Universidad Tecnologica de Etchojoa”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Sonora, el dia 14 de diciembre de 2010.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo plblico descentralizado denominado
“Universidad Tecnolégica de Etchojoa’, tiene por objeto:

L.- Impariir educacion del tipo superior tecnologica, para formar profesionistas con aptitudes y
conocimientos cientificos y tecnoldgicos para aplicarlos en la solucidn creativa de los problemas
que afectan a los sectores piblico, privado y social del estado y el pais;

ll.- Ofrecer programas de continuidad de estudios para los egresados del nivel Técnico Superior

Universitario, que les permita alcanzar los niveles académicos de licenciatura y posgrado, con
base en los requisitos y el modelo académico aprobado;

11.- Realizar investigacion cientifica y tecnolégica que contribuya a ampliar €l conocimiento y que
se tfraduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento v mayor eficacia en la produccion de
bienes y servicios, y la elevacion de la calidad de vida de la comunidad,

V.- Promover el desarrollo de perfiles académicos que correspondan a las necesidades de la
regién, con un sentido de innovacion e incorporacion a los avances cientifico y tecnoldgico
nacional e internacional; y

V.- Fomentar vinculos con sectores a {ravés de acciones de concertacién, para buscar la
formacion de alumnos competitivos, sustentada en una educacion de calidad, con las habilidades,
destrezas, conocimientos y técnicas que demanda el mercado laboral regional.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en los articulos 14 y 16 del Decreto que crea el organismo pulblico
descentralizado denominado "Universidad Tecnolégica de Etchojoa”, publicado/a en el Periddico
Oficial del Gobierno de! Estado de. Sonora, el dia 14 de diciembre de 2010,

d) Que para efeclos de! presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Carretera p\
Etchojoa-Bacobampo Km 6, Basconcobe, C.P. 85287, Ciudad de Etchojoa, Estado de Sonora. -

til.2.- Universidad Tecnoldgica de Guaymas

a) Que la Universidad Tecnoldgica de Guaymas es un organismo pulblico descentralizado del
Gobierno del Estado de Sonora, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad {“\

con lo establecido en el arficulo 1 del Decreto que crea el organismo publico descentralizado ; 5
denominado "Universidad Tecnologica de Guaymas”, publicado/a en el Periddico Oficial del ‘ !
Gobierno del Estado de Sonora, el dia 27 de agosto de 2012. \\ )

b) Que de acuerdo con elffa Decreto que crea el organismo publico desceniralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica de Guaymas”, tiene por objeto;

a. Impartir educacion del tipo superior tecnologica, para formar profesionistas con
aptitudes y conocimientos cientificos y tecnoldgicos para aplicarlos en la solucion
creativa de los problemas que afectan a los sectores publico, privado y social del Estado
y el pais.

b. Ofrecer programas de continuidad de estudios para los egresados del nivel Técnico
Superior Universitario o profesional asociado de otras instituciones de Educacion !
Superior que les permita alcanzar ios niveles académicos de licenciatura y posgrado, \ v
con base en los requisitos y el modele académico aprobado %
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'C)

d)

¢. Realizar investigacién cientifica y tecnoldgica que contribuya a ampliar el conocimiento
y que se traduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento y mayor eficacia en
la produccién de bienes y servicios y la elevacidn de fa calidad de vida de la comunidad.

d. Promover el desarrollo de perfiles académicos que correspondan a las necesidades de
la regién con un sentido de innovacidn e incorporacion a los avances cientificos y
tecnologicos nacional e internacional

e. Fomentar vinculos con otros sectores a través de acciones de concertacién para buscar
la formacion de alumnos competitivos, sustentada en una educacion de calidad, con las
habilidades, destrezas, conocimientos y técnicas que demanda el mercado laboral
regional.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en

términos de lo dispuesto en el articulo nimero 16 fraccidén X del Decreto que crea el organismo

publico descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de Guaymas”, publicado/a en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 27 de agosto de 2012

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle en Carretera

111.3.- Universidad Tecnoldgica de Hermosillo, Sonora

a)

b)

d)

Internacional Km 12, Colonia San German, C.P. 85509, Ciudad de Guaymas, Estado de Sonora. /{y

.

Que su representada es una institucion educativa creada mediante Decreto de fecha 10 de agosto
de 1998, emitido por el C. Lic. Armando Lépez Nogales, Gobernador Constitucional del Estado de
Sonora, mismo que fue publicado en el Boletin Oficial def Estado de fecha 8 de octubre de 1998.

Que su representada fue constituida como un organismo publico descentralizado def Gobierno del
Estado de Sonora, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, teniendo por objeto el
impartir educacion del tipo superior tecnologica, adherido al Subsistema Nacional de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

Que, en su caracter de Rector, es el representante legal de la Universidad Tecnoldgica de
Hermosillo, Sonora, seguin lo dispuesto por la fraccion IX, del articulo 15 del decreto de creacion,
por lo que tiene facultades suficientes y bastantes para celebrar el presenie convenio, de
conformidad con lo establecido en la fraccion X del citado articulo, asimismeo, acredita su caracter
de Rector con el nombramiento expedido mediante folio 03.01.1/D-237/21 de fecha 13 de
septiembre de 2021, por el Ciudadano Gobernador Constitucional del Estado de Sonora, el Dr.
Francisco Alfonso Durazo Montafio.

Que, para efectos del presente instrumento, sefnala como su domicilio el ubicado en Boulevard de
los Seris final sur s/n, colonia Parque Industrial, Ciudad de Mermosillo, Estado de Sonora.

lL4.- Universidad Tecnologica de Nogales, Sonora

a)

Que la Universidad Tecnoldgica de Nogales, Sonora es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Sonora, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el organismo publico descentralizgg
denominado "Universidad Tecnoldgica de Nogales, Sonora, publicado en el Boletin Oﬁcia[z}%{}!
Gobierno del Estado de Sonora, el dia 08 de octubre de 1998.
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b} Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo publico descentralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica de Nogales, Sonora, tiene por objeto: .- Impartir educacion del tipo
superior tecnoldgica, para formar profesionistas con aptitudes y conocimientos cientificos y
tecnoldgicos para aplicarlos en la solucién creativa de los problemas que afectan a los :sectores
public, privado y social del Estado y del pais; Il.- Ofrecer programas de continuidad de estudios
para los egresados del nivel Técnico Superior Universitario, que les permita alcanzar los niveles
académicos de licenciatura, con base en los requisitos y el modelo académico aprobado; 1li.-
Realizar investigacion cientifica y tecnolégica que contribuya a ampliar el conocimiento y que se
traduzca en aportaciones concretas para el mejoramiento y mayor eficacia en la produccion de
bienes y servicios, y la elevacion de la calidad de vida de la comunidad, y V.- Promover el
dessarrolio de perfiles académicos gue correspondan a las necesidades de la region, con un
sentido de innovacién e incorporacion a los avances cientifico y tecnologico nacional e
internacional.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
téerminos de lo dispuesto en los articulos 12 y 15 del Decreto que crea el organismo plblico
descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de Nogales, Sonora, publicado en el
Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 08 de octubre de 1998.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida
Universidad No. 271, Colonia Universitaria, C.P. 84094, Ciudad de Nogales, Estado de Scnora.

11.5.- Universidad Tecnolégica de Puerto Penasco

a) Que la Universidad Tecnoldgica de Puerto Pefiasco un organismo pablico descentralizado
del Gobierno del Estade de Sonora, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto de Creacion de la Universidad
Tecnologica de Puerio Pefiasco, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora, €l dia 14 de diciembre de 2010, es un organismo publico descentralizado del Estado de
Sonora con personalidad juridica y patrimonio propio.

b) Que de acuerdo con el decreto de creacion que crea el organismo publico descentralizado
denominado "Universidad Tecnolégica de Puerio Pefiasco”, tiene por objeto:

A) Impartir Educacicn del tipo Superior tecnoldgica, para formar profesionistas con aptitudes y
conocimientos cientificos y tecnolégicos para aplicarlos en la solucion creativa de los
problemas con un sentido de innovacién en la incorporacién de avances cientificos y
tecnolégicos de acuerdo a los requerimientos de desarrollo econdmico y social de 1a regién del
Estado y el Pais.

B) Realizar investigaciones cientificas y tecnolégicas que permitan el avance del conocimiento,
el desarrollo de la ensefianza tecnologica y el mejor aprovechamiento social de los recursos
naturales y materiales.

C) Realizar investigaciones cientificas y tecnologicas que se traduzcan en aportaciones concretas
que contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la produccion industrial y de servicios y a la
elevacion de la calidad de vida de la comunidad.

D) Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion del desarrollo
tecnoldgico y social de la comunidad, y ;

E) Promover la cultura nacional y universal, especialmente la de caracter tacnologi

D
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c)

d)
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Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente-instrumento, en
términos de lo dispuesto en las fracciones {X Y X del articulo 16 del Decreto de Creacion de la
Universidad Tecnoldgica de Puerto Pefiasco, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Sonora el 14 de diciembre de 2010. Acreditando su personalidad de rector mediante
nombramiento de fecha 20 de diciembre de 2021, emitido por el Gobernador del Estado de Sonora
el C. Francisco Alfonso Durazo Montafio y rafificado ante la Junta Direcliva en Sesion
Extraordinaria Octava, de fecha 20 de diciembre de 2021.

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Blvd.
Tecnologico, Colonia Brisas del Golfo, C.P. 83553, Ciudad de Puerto Pefiasco, Estado de Sonora.

111.6.- Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado

a)

b}

d)

Que fa Universidad Tecnologica de San Luis Rio Colorado es un organismo publico
descentralizado del Gobierno del Estado de Sonora, con personalidad juridica y paftrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo primero del Decreto que crea la
Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado, que crea el organismo publico
descentralizade denominado "Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado”, publicadofa en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 14 de diciemebre de 2010

Que de acuerdo con el Decreto que crea la Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado
que crea el organismo pulblico descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de San Luis
Rio Colorade”, tiene por objeto:

I.- Impartir educacién del tipo superior tecnoldgica, para formar profesionistas con aptitudes y
conocimientos cientificos y tecnolégicos para aplicarlos en la solucion creativa de los problemas
que afectan a los sectores publico, privado y social del Estado y el pais;

F

)

{l.- Ofrecer programas de continuidad de estudios para los egresados del nivel Tecnico Superior /

Universitario, que les permita alcanzar los niveles académicos de licenciatura y posgrado, con
base en los requisitos y el modelo académico aprobado;

lll.- Realizar investigacion cientifica y tecnoldgica que contribuya a ampliar el conocimiento y que
se traduzca en-aportaciones concretas para el mejoramiento y mayor eficacia en la produccion de
bienes y servicios, y ia elevacion de la calidad de vida de la comunidad;

V.- Promover el desarrollo de perfiles académicos que correspondan a las necesidades de la
region, con un sentido de innovacion e incorporacion a los avances -cientifico y tecnoldgico
nacional e internacional; y

V.- Fomentar vinculos con otros sectores a través de acciones de concertacién, para buscar la
formacion de alumnos competitivos, sustentada en una educacién de calidad, con las habilidades,
destrezas, conocimientos y técnicas que demanda el mercado laboral regional.

Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en el articulc 14 del Decreto que crea el organismo publico
descentralizado denominado "Universidad Tecnoldgica de San Luis Rio Colorado”, publicado/a
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 14 de diciembre de 2010

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Av. Jalisco
y calle y 59 S/N Colonia Progreso, C.P. 83458, Ciudad de San Luis Rio Colorado, Estado de
Sonora.

1Il.7.- Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora

a)

Gobierno del Estado de Sonora, dotado de personalidad juridica y patrimonio prgpigs, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto que crea la Universidad Tecygplogica
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del Sur de Sonora, publicada en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 2 de
septiembre del 2002 y reformado y derogado mediante Decreto, publicado en el mismo medio el
dia 30 de abril dei 2009.

b) Que de acuerdo a su Decreto que crea la Universidad Tecnoldgica del Sur de Sonora tiene por
objeto: impartir educacion del tipo superior tecnoldgica, para formar profesionistas con aptitudes
y conocimientos cientificos y tecnoldgicos para aplicarlos en la solucion creativa de los problemas
que afectan a los sectores publico, privado y social del Estado y el pais; Ofrecer programas de
continuidad de estudios para los egresados del nivel Técnico Superior Universitario, que les
permita alcanzar los niveles académicos de licenciatura, con base en los requisitos y el modelo
académico aprobado.

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 Fraccion IX del Decreto que crea la Universidad
Tecnoldgica del Sur de Sonora, publicada en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora,
el dia 2 de septiembre del 2002 y reformado y derogado mediante Decreto, publicado en el mismo
medio el dia 30 de abril del 2009.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Dr. Norman E

Borlaug Km 14 s/n, Colonia Nuevo México, C. P. 85095, Ciudad Obregén, Estado de Sonora. /f

IV.- De “LAS PARTES": ¢

IV.1.- Que conocen los programas de expansion de la oferta educativa del tipo superior, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas
“LAS UNIVERSIDADES?”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacién
superior.

[V.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzes y recursos para apovar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES", con el propésito de contribuir a la realizacion de dichos programas.

IV.3.- Que manifiestan de comun acuerdo que, el personal de “LAS PARTES” que intervenga en las
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacion laboral y, por lo tanto, la otra parte no se
convertira en patrén sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES”, los asuntos laborales refacionados con su propio personal.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:
CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, proporcionaran apoyo financierc a “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de
contribuir a su operacion.

Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LAS
UNIVERSIDADES”, recursos financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal 2023, de acuerdo
con el calendario de ministraciones que se adjunta al presente instrumento como Anexo 1 y que forma
parte integrante del mismo, conforme & lo siguiente:

: Sl o S e : =
Universidad Tecnoldgica de
Etchojoa

$10,218,308.00 $10,918,308.00 $21,836 (6.00
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Universidad Tecnoldgica de

G $11,904,668.00 $11,904,668.00 $23,809,336.00
uaymas

Universidad Tecnoldgica de

Hermosillo, Sonora $65,674,254.00 $65,674,254.00 $131,348,508.00

Universidad Tecnoldgica de

Nogales, Sonora $36,116,500.00 $36,116,500.00 $72,233,000.00

Universidad Tecnologica de

Puerto Pefiasco $11,446,652.00 $11,446,652.00 $22,893,304.00

Universidad Tecnologica de

San Luis Rio Colorado $19,630,339.99 $19,630,339.99 $39,260,679.99

Universidad Tecnologica del

Sur de Sonora $28,298,343.00 $28,298,343.00 $56,596,686.00

Total $183,989,064.99 $183,989,064.99 $367,978,129.99

Los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de $183,989,064.99 (Ciento ochenta y tres
millones novecientos ochenta y nueve mil sesent 0 M.N.), los aportara “LA
SEP” a “LAS UNIVERSIDADES” por conducto de la de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, sujeto invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al calendario de ministraciones
autorizado conforme a lo establecido en el Anexo 1 del presente convenio, para lo cual “El. GOBIERNO
DEL ESTADO” debera enviar a la Direccidon General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de
“LA SEP”, el comprobante fisca! digital por internet (CFDI1) del mes que corresponda, en formato PDF y
XML, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar dentro de los 5 {cinco) dias habiles posteriores a la fecha
de firma del presente convenio, debera tener abierta en una institucion bancaria legalmente autorizada,
una cuenta productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”.
Asimismo, para cada ministracion gue reciba se obliga a transferir a la cuenta productiva especifica de
“LAS UNIVERSIDADES”, a mas tardar denfro de los 5 {cinco) dias habiles posteriores a su recepcion,
en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos financieros.

“El. GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a enfregar a la Direccidén General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 (quince} dias habiles posteriores al
término de cada mes, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados mensuales
de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta productiva
especifica referida en el parrafo anterior, que aperture para la recepcion de los recursos financieros que
reciba de “LA SEP” para el gjercicio fiscal 2023.

“EL GOBIERNOQ DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos
Federales Transferidos {hiips.//www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de 1a aplicacion de los
recursos otorgados por la “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.

Tercera.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucion al presupuesto, en funcidn de
su disponibilidad presupuestaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO?” se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en
virtud del caracter de “LAS UNIVERSIDADES” como Organismos Piblicos Descentralizados de “EL
GORIERNO DEL ESTADO”. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” podra realizar aportaciones adlclonales a
“LAS UNIVERSIDADES” sin que esta aportacion implique compromiso de confrapartida a cargo

SEP”.
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Por otra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal para
otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se
obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones.

Cuarta.- “LAS PARTES” acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que reciban
“L AS UNIVERSIDADES”, deberan destinarse af pago de servicios personales {capitulo 1000) y a gastos
de operacion (capitulos 2000 y 3000); asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo
previsto en el “Catélogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Adminisirativo” establecidos por “LA SEP” y
previstos para cada Universidad en el "Analitico Presupuestal” sefialado en el Anexo 2 del presente
convenio. Dicho Analitico Presupuestal podra ser ajustado siempre y cuando no se rebase el techo anual
establecido por capitulo de gasto y cuando no impliquen compromisos adicionales a los montos asignados
por “LA SEP”, y que su implementacion no exponga el cumplimiento de los objetivos institucionales.
“LAS UNIVERSIDADES” debera de contar con la anuencia de sus Organos de Gobierno para realizar
las gestiones ante “LA SEP”. La solicitud de ajustes debe realizarse ante la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera previa al inicio del cuatrimestre en el
que se pretenda operar, ya que el dictamen que al efecto emita, no tendra efectos retroactivos.

Atendiendo a los Criterios Generales de Distribucion del Programa Presupuestario U006 para el Ejercicio
Fiscal 2023 (Tipo Educativo Superior), a fin de lograr una mayor eficiencia del gasto y atendiendo a la
dindmica que presenta la matricula de estudiantes. en los tres cuatrimestres del ejercicio fiscal, “LAS
PARTES” acuerdan que los recursos autorizados para “LAS UNIVERSIDADES”, podran ser ajustados
por la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politecnicas de “LA SEP”, para aumentar o
reducir el monto anual, 0 en su caso ajustar la distribucidon de manera compensada enire capitulos de é\\

gasto. Adicionalmente, por lo que respecta a los recursos que en su caso se autoricen para el rubro de
servicios personales, “EL GOBIERNO DEL. ESTADO” y “LAS UNIVERSIDADES” de manera
permanente vigilaran que sudistribucién se realice de manera proporcional a las variaciones que presenta
la matricula.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO?” podra realizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVERSIDADES” sin
que éstas impliqguen compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ningun motivo podran ser erogados para (i /'Z'“"
los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas,
muitas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales como el Servicio
de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros; conciertos artisticos
con fines de lucro; construccion y/o remodelacion de bienes inmuebles de gjercicios fiscales anteriores;
apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los
contratos colectivos de trabajo; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados
con algin evento.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES” deberan ajustarse a los
montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”, asi como a la

vigencia del “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP”.
\\i

Quinta.- “LAS PARTES” acuerdan, que los ingresos propios que obtengan “LAS UNIVERSIDADES”,
por concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que presten, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no podran ser considerados bajo ninguna circunstancia cdmo
aportaciones de “LA SEP” o de “EL. GOBIERNO DEL ESTADOQ” para efectos del presente conveé \

N
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Sexta- “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar la aportacion que le corresponde otorgar a
“LAS UNIVERSIDADES”, dentro de los 5 {cinco) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con
el Anexo 1 del presente instrumento juridico.

“I.A SEP” podra suspender la ministracion de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” no realice el depésiio de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LAS
UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

Séptima.~ “1LAS UNIVERSIDADES”, adicionalmente a las obligaciones pactadas en el presente /
instrumento, para acceder a las aporiaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, se
obligan a.lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucion bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especifica
a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio,
para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y los productos que
generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del presente instrumento; asi como entregar
a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, copia del contrato
bancario correspondiente, dentro de 30 {treinta) dias naturales posteriores a su formalizacion;

b).- Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una cuenta productiva especifica
a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a la fecha de firma del presente convenio,
para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba por parte de “EL GOBIERNO
DEL ESTADO” y los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del
presente instrumento;

c).- Entregar a la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro
de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada mes, el Informe de aportaciones
federales y estatales;

d).- Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y los productos que genere, de conformidad con

lo establecido en la clausula Cuarta del presente instrumento, al desarrollo de sus programas y proyectos b
de docencia, difusion de la cultura y extension de servicios para la realizacion de sus actividades L/}’*\
académicas, en los términos establecidos en el mismo;

e).- Reportar tanto a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”,
como a la Camara de Diputados, la informacion sobre matricula de inicio y fin de cada ciclo escolar, a
través de una auditoria externa; asi como, enviar un informe semestral especifico sobre la ampliacion de
la misma;

f).- Reportar al inicio de cada cuatrimestre, su informacion estadistica actualizada en el Sistema Integral
de Informacion de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”; asi
como, reportar al inicio de cada afio su Programa Operativo Anual;

g).- Entregar, a la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP” el listado
del personal (mandos superiores, mandos medios, personal académico y personal adminisirativo) y de
estudiantes inscritos por cada cuatrimestre, a efecto de conformar el Sistema de Informacion y Gestién
Educativa en los términos y momentos que “LA SEP” determine;

h).- Facilitar la fiscalizacién por parte de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales

que reciba con motivo del presente convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y

Rendicion de Cuentas de la Federacion; s
n%e

i).- Reportar de manera trimestral, dentro de los plazos establecidos, a la Direccidon Gene
Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP”, el gjercicio y aplicacion de los recursos
Pagina 11 de 34

<=



-
P

federales que reciba con motivo del presente convenio, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables, detallando la informacion y debiendo dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023. Asi mismo, presentar a “LA SEP”,
un informe final al términoc de su vigencia, respecto de la aplicacién del apoyo, conforme a las
disposiciones legales aplicables y al Convenio Especifico, en el formato establecido para ello por la
Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas;

j).-- Resguardar, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacion original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros del presente convenio,
para efectos de rendicion de cuentas, transparencia y fiscalizacion;

k).- Publicar y mantener actualizada en su pagina de internet, la informacién respectiva a su presupuesto
y ejercicio del mismo, asi como lo correspondiente a los recursos financieros que reciba con motivo de
este convenio;

1).- Proporcionar a la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP” y a
“£]. GOBIERNO DEL ESTADO”, deniro de los primeros 6 {seis) meses del gjercicio fiscal siguiente, la
informacion relativa a la distribucion del apoyo financiero recibido, mediante estados financieros
dictaminados por auditor externe, incluyendo el informe y documentacion complementaria, asi como los
informes que la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP” y “EL
GOBIERNQ DEL ESTADO” le soliciten, y

m).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién a mas tardar el 15 de enero de 2024, los recursos
federales que le otorgue LA SEP” y los rendimientos financieros, que al 31 de diciembre de 2023 no
se hayan comprometido o devengado, en cumplimiento del Articulo 17 de ta Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la terminacion anticipada del
presente instrumento, en términos de la normativa aplicable en la materia.

Octava.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez gue “LAS UNIVERSIDADES” reciban los recursos
financieros objeto de este convenio, sera de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como
ejecutores del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacion de los mismos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

Novena.- Sin perjuicio de la asignacion de los recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprendan “LAS
UNIVERSIDADES”, a fin de incrementar sus recursos econdmicos por vias diferentes al financiamiento
pUblico, de conformidad con lo previsto en el articulo 67, fraccidn X de la Ley General de Educacion
Superior.

Décima.- “LAS PARTES" acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier autoridad
o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en ef cumplimiento de resoluciones pronunciadas en juicios de
cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.- “LAS PARTES”, en el dmbito de sus respectivas afribuciones y competencias,
designan como responsables para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento de este convenio: “LA
SEP” a la persona fitular de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politecnicas, “EL
GOBIERNO DEL ESTADO?” a la persona titular de la Secretaria de Hacienda y “LAS UNIVERSIDADES",
a sus propios Reclores.

Décima Segunda.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en cualquier
tiempo, la informacion que para la instrumentacién y aplicacion de este convenio se requiera, asi como a
denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la que tengan conocimient n
motivo de su ejecucion. -
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Décima Tercera.~ “LLAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal de
Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023.

convenio, “LAS PARTES” io resolveran de comin acuerdo y por escrifo, €l cual se anexard como parte

Décima Cuarta.- En caso de duda sobre la aplicacion, interpretacion y cumplimiento del presente ‘\&\\
integrante de este instrumento.

Décima Quinta.~ El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de -
diciembre del 2023, y podra ser adicionado o modificado de comun acuerdo por escrito, conforme a los
preceptos y lineamientos que lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en cuatro
tantos en la Ciudad de Meéxico, el dia 15 de febrero. de 2023. {

Por: “LA SEP” Por: “EL. GOBIERNO DEL ESTADO”

o ————

i W

Francisco Luciano Concheiro Borquez Omar Francisco Del Valle Colo

Silh
A/Subsecretario de Educacion Superior Secretario de Hacienda del Estaﬁﬂ@
Sonora X

~ =

Marlenne Johvdna Mendoza Gonzdlez \Aarén Aurelio Grageda Bustamante

L

Directora Géneral de Universidades Secretario de Educacién y Cultura del
Tecnologicas y Politécnicas Estado de Sonora

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

7./

Javier Enriqzr_! Carrizales Salazar
Rector de la z iversidad Tecnologica
e Guaymas
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Clicerio Rivas Unzueta Cuauhtémoc Maktinez Siraitare
Rector de la Universidad Tecnolégicade  Rector de [a Universidad Tecnolégica

Hermosillo, Sonora de Nogales, Sonora

(/“‘x
Héctor Pall Borboa Robles José Arturo Delgado Reza
Rector de la Universidad Tecnolégicade  Rector de la Universidad Tecnologica
Puerto Pefiasco de San Luis Rio Colorado

Y

Ovidio Alejandro Villaseiior Lopez
Rector de la Universidad Tecnolégica del
Sur de Sonora

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANGCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE SONORA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL ER
E£JECUTIVO FEDERAL, POR CCNDUCTO DE LA SEP™, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES”. S
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ANEXO 1 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGI\}ACIC')N
DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS
DEL ESTADO DE SONORA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS
UNIVERSIDADES".

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS 2023 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnoldgica de Etchojoa

Enero

T $5472.855.00

=

$5,472,855.
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Su

nero $0.00 $909,859.00 $909,859.00
Febrero $0.00 $909,859.00 $909,859.00
Marzo $2,977,719.00 $909,859.00 $3,887,578.00
Abril $992,573.00 $909,859.00 $1,902,432.00
Mayo $992,573.00 $909,859.00 $1,902,432.00
Junio $992,573.00 $909,859.00 $1,902,432.00 o
Julio $992,578.00 $909,859.00 $1,902,437.00
Agosto $992,573.00 $909,859.00 $1,902,432.00
Septiembre $992,573.00 $909,859.00 $1,902,432.00
Octubre $992,573.00 $909,859.00 $1,902,432.00
Noviembre $692,573.00 $909,858.00 $1,902,432.00
Diciembre $0.00 909,859.00 $909,859.00

on ot sual Z"éi
Enero $0.00 $992,056.00 $992,056.00
Febrero $0.00 $992,056.00 $992,056.00
Marzo $3,246,729.00 $992,056.00 $4,238,785.00 g
Abril $1,082,243.00 $992,056.00 $2,074,299.00 "-,‘
Mayo $1,082,243.00 $992,056.00 $2,074,299.00 }
Junio $1,082,243.00 $992,056.00 $2.074,299.00
Julio $1,082,238.00 $992,056.00 $2,074,294.00
Agosto $1,082,243.00 $992,056.00 $2,074,299.00
Septiembre $1,082,243.00 $992,066.00 $2,074,299.00
Octubre $1,082,243.00 $992,056.00 $2,074,299.00
Noviembre $1,082,243.00 $992,056.00 $2,074,299.00
Diciembre $0.00 992,052.00 $992,052.00



Febrero $0.00 $5,472,855.00 $5,472,855.00
Marzo $17,911,161.00 $5,472,855.00 $23,384,016.00
Abril $5,970,387.00 $5,472,855.00 $11,443,242.00
Mayo $5,970,387.00 $5,472,855.00 $11,443,242.00
Junio $5,970,387.00 $5,472,855.00 $11,443,242.00
Julio $5,970,384.00 $5,472,855.00 $11,443,239.00
Agosto $5,970,387.00 $5,472,855.00 $11,443,242.00
Septiembre $5,970,387.00 $5,472,855.00 $11,443,242.00
Octubre $5,970,387.00 $5,472,855.00 $11,443,242.00
Noviembre $5,970,387.00 $5,472,855.00 $11,443,242.00
Diciemb $0.00 $5,472,849.00

Universidad Tecnolégica de Nogales, Sonora

al Mensua

§0.00

Enero $3,009,708.00 $3,009,708.00
Febrero $0.00 $3,009,708.00 $3,009,708.00
Marzo $9,849,954.00 $3,009,708.00 $12,859,662.00
Abril $3,283,318.00 $3,009,708.00 $6,293,026.00
Mayo $3,283,318.00 $3,009,708.00 $6,293,026.00
Junio $3,283,318.00 $3,009,708.00 $6,293,026.00
Julio $3,283,320.00 $3,009,708.00 $6,293,028.00
Agosto $3,283,318.00 $3,009,708.00 $6,293,026.00
Septiembre $3,283,318.00 $3,009,708.00 $6,293,026.00
Octubre $3,283,318.00 $3,009,708.00 $6,293,026.00
Noviembre $3,283,318.00 $3,009,708.00 $6,293,026.00
Diciembre $3,009,712.00 $3,009,712.00

,233,000.00

Universidad Tecnoldgica de Puerto Pefiasco

$953,888.00

Enero $953,888.00
Febrero $0.00 $953,888.00 $953,888.00
Marzo $3,121,815.00 $953,888.00 $4,075,703.00
Abril $1,040,605.00 $953,888.00 $1,994,493.00
Mayo $1.040,605.00 $953,888.00 $1,994,403.00
Junio $1,040,605.00 $953,888.00 $1,994,493.00
Julio $1,040,602.00 $953,888.00 $1,994,420.00
Agosto $1,040,605.00 $953,888.00 $1,994,493.00
Sepliembre $1,040,605.00 $953,885.00 $1,994,493.00
Octubre $1,040,605.00 $653,888.00 $1,994,493.00
Noviembre $1,040,605.00 $953,888.00 $1,994,493.00
Diciembre $0.00 $953,884.00 $953,884K
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Universidad Tecnolégica de San Luis Rio Colorado

Enero $0.00 $1,635,862.00 $1,635,862.00
Febrero $0.00 $1,635,862.00 $1,635,862.00
Marzo $5,353,728.00 $1,635,862.00 $6,989,590.00
Abril $1,784,576.00 $1,635,862.00 $3,420,438.00
Mayo $1,784,576.00 $1,635,862.00 $3,420,438.00
Junio $1,784,576.00 $1,635,862.00 $3,420,438.00
Julio $1,784,579.99 $1,635,862.00 $3,420,441.99
Agosto $1,784,576.00 $1,635,862.00 $3,420,438.00
Septiembre $1,784,576.00 $1,635,862.00 $3,420,438.00
Octubre $1,784,576.00 $1,635,862.00 $3,420,438.00
Noviembre $1,784,576.00 $1,635,862.00 $3,420,438.00
Diciembre $0.00 $1,635,857.99 $1,635,857.99

ua
Enero $0.00 $2,358,195.00 $2,358,195.00
Febrero $0.00 $2,358,195.00 $2,358,195.00
Marzo $7,717,731.00 $2,358,195.00 $10,075,926.00
Abril $2,572,577.00 $2,358,195.00 $4.930,772.00
Mayo $2,572,577.00 $2.358,195.00 $4,930,772.00
Junio $2,572,577.00 $2,358,185.00 $4,930,772.00
Julio $2,572,573.00 $2,358,195.00 $4,930,768.00
Agosto $2,572,577.00 $2,358,195.00 $4,930,772.00
Septiembre $2,572,577.00 $2,358,195.00 $4.,930,772.00
Octubre $2,572,577.00 $2,358,195.00 $4,930,772.00
Noviembre $2,572,577.00 $2,358,195.00 $4,930,772.00
Diciembre $0.00 $2,358,198.00 $2,358,198.00

Enteradas “
en la Ciud

Francisco Luciano C

e México/el di

. V
f€heiro Borquez

¥

Subsecretario de Educacion Superior

s

R

S PARTES” del gontenido y términos del presente Anexo 1, 1o suscriben en cuatro tantos
15 de febrero de 2023.

or=*EL-GOBIERNO DEL ESTADO”

LI

R

Omar Francisco Del Valle Co!osi

Secretario de Hacienda del Estado(d

Sonora

Pagina 17 de 34



—_— T

Marlenne Jolvana Mendoza Gonzilez Aaron Aurelio Grageda Bustamante
Directora fGeneraI de Universidades Secretario de Educacion y Cultura del
Tecnologicas y Politécnicas Estado de Sonora

N

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

Javier Enri
le] Rector de !/9
- Etchojoa /
Clicerio Rivas Unzueta Cuauhtémoc Margin
Rector de la Universidad Tecnolégicade  Rector de la Universida,
Hermosillo, Sonora de Nogales, So

/ . (_:,;,ﬁ-sa.uw 2 a

Héctor Patl Borboa Robles José Arturo Delgado Reza
Rector de la Universidad Tecnoldgicade  Rector de la Universidad Tecnologica

Puerto Pefiasco de San Luis Rio Colorado

Ovidio Alejand(é Villasefior Lopez
Rector de la Universidad Tecnolégica del
Sur de Sonora

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 1, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE SONORA, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE ElL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE "LA SEP”, “EL GOBIERNO DE TADO™ Y
“LAS UNIVERSIDADES",
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ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION
DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LLAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS
DEL ESTADO DE SONORA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LAS

UNIVERSIDADES”.

PLANTILLA DE SERVIDORES ,PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

26EUTOA07X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJO0A

i 5 3
SECRETARD AGADEMGO [ IE 5545080 S
SECRETARIO DE VINCULAZION o 5 55,15580 1 3
ABOGADO GENERAL G 5 GBS S
CONTRALOR INTERNG [H 5 1L LS
DIRECTOR DE AREA 4 S 5L1875( 8
SUBDIRECTCR DS AREA [ S S

4 S 5

SRS
233785 5"

INVESTIGADCR ESPECIALIZADO

-

5 g 85{S 279,655.40
FROFESOR THULAR B 3 27555601 S ) .
PROFESOR TITULAR T S 23411058 v 1% -
PROFESOR ASOCIADG "A" 5 16t s - s -
PROFESOR ASDGLADG " S 1755500 § - 18 .
PROFESCRASOCIADD °C* S 25151901 5 AisB0lis 2,903, 31260
TECNICO ACADERACOA* s 1365625 8 - g .
TECNICO ACADERSCO B g 15021801 § - g .
TEGNCO ACADEMGCD T § 16,523,751 % - 18 -
SROFESOR OE ASKRATURA S (HGIM 3 s 28807360 | § 3.588,883.20

5 5

169,110.00

INGENERQENSISTEMAS
AB0GADY

. 130620

JEFE DE OFIGINA e
TECNICO BiBLIOTECARID

minia|ain

52855100

TECN(COENOCN'AEIL!DAD e
NNISTAAI]\IHSTRAM ST
E}FERMERA

LT

‘ i §
TN L A A s “

. Issmsse

TRECHCOESPECIALIZADOENELECTROMCA
TECHCO ESFECIALIZANG EN MANTENMENTO

14,045 50

150,585.60

CHOFER DEL FECTOR .
JEFE O SERVICIOS DE MANTENIMENTO

CHOFER ADIMIRSTRATIVO
ASISTENTE DE GERVICIOS ¥ MANTENMENTD
SECRETARIA DE RECTOR

11500

SECREINRIA DE SECRETARIO )
SECHETARIA DE DRECTOR DEAREA _

r

Jo,cio olo v oic olvo|lonm.oio wioiaie

mith e wimitiain viv wiklinininiolaw

Wit wninialnwjeiniele

"
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Z26EUTC007X - UNVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJDA

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARID

AERNDC 3 05,0397 | 5 $
FRERAVACATIONAL MANDOS SUPERIORES ¥ MEDNGS IEEHAS 3 1645722 1'%, 5 : HE3 12880722
PRSHIA VACACIONAL ACADEMICG Y ADMIN STRATIVG NS 3 3 5 45145048 WeTES 675.230.84
IEGRAD SO0t 7 G EI% % 5 75 15T.ESE § 1AMV § 1.541.130.64
Sl ENEDAD AYALTADA, ) EaRE (A | % nEosels wrmass | 5 481,867.44
SIS
CoOTASOTIAL SALLD ? FAIAS M § 8 1REM S THRET] S EXiny: ) 12,552.42
LESES S I
T
A SOCTAL CESANTIA 2 PLATAS £ § 8 N E 283e8i s 162000 % 4573.68
SES
Jr Y o5 5 oonaraels FREH6L IS 17o0TaERE S T56,E46,37
RETIHO ? L $ 7RG 5 G741 E £8.03:41 5 8 264547.25

CESFENSA (ELATAT ¥ 662,640.00

TESPENSA (HORAS HEM Aolf 3 ] 268,£18.00 |

LTUR, BELCTICO IPROGFE SOR TITUEAN AT Al 5 5 9,L02.EL

MATEESAL TRACTED (PROFESOR TIIALAR 7Y Adl 3 ‘s N

ITERIAL SRS T SPROTERSA 1T AR "0 At 5 5 -

MATERME DDACTICE (PROFESUR ASDEI A7) Aeli 5 $ .

LRTERE DIDATTED IPROFESOR ASTINAR Y Acll $ 3 .

MR DIACTIOD (PO SER ASOURED T At S 3 107,505.60

TR UM T A TE TN ALASCASUG AT Aelt 3. 3 -

RN, BUSACTEN {TECHAL ACALEMCES T3 Aelt $ [] -

SAFRAL DEACTY (TECHID ACADEMCL 73 At s s . M
URATERIAL DABALTHGO SHORAS HEME Ak & 12253520 5 131,535.20 -~

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS 2y

SEFACTS DE GUARDERIA L 5 14000 1§ 168,000.00

CRIASTILLAS DE MATERMIDAD 2000 AHUAL 3 G201 S 5,280.00

VENTES 250000 AMUSE $ SO06000 | § 50,000.00 % -
UITHES ESDOLARES T ARLIAL 3 200 s 21,500.00 £ -t - -
MERERCH DE TERIS 1885 AL $ LHeE S 1,628.50

TRSTUS GF SEPELIOD i ANUAL 3 200§ 8 2,000.00

:fmm}smtw&nﬁws. AUDITROS Y SILLAS DIE Az ANUAL 3 asouo0 | s 3,500.00

Al £ SARA LBRC DEL DI DEL IAACSTHD (PTE) RIESLY] ANUAL 5 1271506 ) 8 12.744.00

(UALE PARA LBRG OEL BIA DL MAESTRD tHoM 2145 ENIAL S 1374060 | & 15745 89

ATIVICADES SLLTURALES Y DEPORNVAS lﬂ%m BMUAL k4 MO0 20.000.00

FESTEID DEL OIA DE LAS MADRER 3 AR S 10.000.00

Z6EUT0007X « UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJCA

ZR! SEREH
SUELDIDS ¥ PRESTACIONES

GASTOS DE OPERACION

ROTAS AL PRESUDUESTD:

£ ke Fenler it S e Qierinro Fasas TR, e 4 10 eaatiesid e el Doorcenea B
ey ara ta efecl e3Latiart 14 SHOP £ara su o

i ot o Ry et 2 e s

ever ERatal, 4 eor A Ingdam

v
oo et

vt

R Son ke f i ASL 42 TE, ToU Wikde ia Ly o $ISITE
r::
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EDUCACION

TABULADOR Y ZONA ECONOMICA

RECTOR

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DRECCIGN GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECHNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
GON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

26EUTO00BW - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS

A

1 5 E] S5 arf, 64 00
{SECRETARDACADSMCO [ 3 51646501 § - 18 .
SECRETARD DE VINCULACICH a s 6154350 { S - 48 N
ABOGADO GEMNERAL % 3 54359201 § 54392201 § 652, T92.4D
CONTRALORINTERND [ 5 53592015 < is N
DIRECTOR DEAREA & 3 HMBIMLS NEIE201 8 3.916,742.40 |
SUEDIREGTOR DE AREA o 5 325310618 - 1% -
JEFEDEOQMW-ENTD 4, 5 B350 S 11244350 : § 1.345,720.80

i 3‘
5 5 s
] $ S $
g $ $ $
[ 3 § H
[ 3 5 $
PROFESOR ASCGIADD "C” & 5 4250915 184007201 5 2.328,00840 é’éﬁg_
TECN:COACAERSCO A" [ 5 16280515 <18 -
TECMCOACADEMCO B [ s 1818370 S - 18 - p
TECNICOAGADENCO °C 0 s 1952151 S -8 - /
LROFESORDE ASGHATURA "B (IS 3% § 0BS5S 170433501 % 2.045,930.80
DIFERENCIAL PROFESOR ASOCIADO "C™ TITLLAR "A" 5 377550 s -
PLANTH.LA PE PERSONAL ADM NESTRAT:VO YSECRETARIAL S -

: : i
CORDMADOR. ... LI S JENTRES wimeis .. ,
INVESTIGADOR ESPECIALIZADG [ : aereis - 1% .
INGEMERQ ERQSTENAS . e s JaEsasis b 1] -
ASOGADD o 3 226518 - i -
JEFEDEORIGINA [ s BT4T00 | § § 3,980
TECNCO BIBUGTECARIO 1 5 =3 5 111,003.00
TECNCORN CONTAEIIOAD 2 b AR B1S .. ... 2200600
A S " 3 A 5. i% ..339,35530
EMFERVERA 1 s 5 $ 93,830 60
TECMCOE@ECIAUZ‘\DDEN"LECTR@TCA . . . 0 . S . 5 5 - % L
TECMCO ESPECIALIZARG EN MANTENINENTD o 5 3 - s -
CHOFER DEL RECTOR . B L 15 55, L RE8ASIS §4,397.40
JEFE DE SERV.CIOS DE MANTEIGMENTD 0 S s e o
CHOFER ADMMSTRATIVG LB . g, I & s T
ASISTENTE BE SERVICIOS Y MANTENMENTO 1 s 5 emess|s 7656160
SECRETARIA D RECTUR 1 s s 925035 1 § 111,00100
SECRETARA DR SECRETARIO e e e s e i B e N 18 IO 1. :
SECRETARA D DIFECTORDE AREA ‘ ’ ) ¥ H H WYmisis
GECRETARA DE SUBDIRECTORDE AREA 3 5 T s
secrermneJEFEﬂEDapmrAhEmn N s s 3 15
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26EUTQ0GEW - UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE GUAYHAS

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

AGAINAL £ 453 HHRS 5 4580074713 AELONINTES 3,580,976.93
PRALSA VACACIONAL LVNDDS SLFERDRES ¥ D08 RS 2 $ 188,428.85
FRERA VACACIONAL ACADEMICG ¥ ADMIMSTRATVG LRSS $ $ 0e1IBLE S 502,218.32
ISERNLEAn SOTAL anTn, ] w052 8 A L 1,450,810.78
ICESANTIA E3 EDAD AVAHZADA © 3im% 3 P T F 100381 S AT1591.25
H R2e5
CANITA SOCIAE SAUD T Pagaser 1§ $E2LEEE S FEAZICE S 44022418 .E67.00
MERES
0077 M
GUOTE SCOIAL SESANTIA 7 PLAZAS 1SR § 3 Mt S PR SR Eig 5] 1740400 | § 3.000.00
LESES
AFCIYE) A LA VENDA ™ % 3 BEEVGREL T HBTWE S sroessal sy 742 683,23
RETRG T % & IEETIRIEL S A4 MY B318415 (1 % 288.375.85

DESPETEA PLAZAY 3 1328 612,342,
DESPENSA (HORAS HEMT IES MEMSHAL 5 325 Rk, DG % 413,056.00
MATERA SDACTICH (PROFESOR THULAR “A%Y 14 50 BENSLAL 3 - $ .
WATERIAL DB (00 (PROTES TILEAR 9 130350 MENGUAL 3 - [ T
FATERRAL DB 140 (PR SOR 118 A ) 12655 VENGHAL s - [ o
CNIEIOAL WAL 18253 (FROET SOR A0l A7 72530 VENSUAL s - s .
WL RIAL DAL e (PO ESOR ASGERL Y ) LENSUAL [ N s o
RNTERSAL D3RG T (PROFESOR ASDTRM U 3 00 MENSUAL $ A47,284.00 5 £7.264.00
STTRAL GLATHCE STCCNIGS ACADELECS 27} 395,25 MENSLIAL s - $ -
AT, DIMTGE £ TE QMDY ACASE AN 57t HETE MERSLIAL, < ‘ s ,
WIATERGAE CODE00Y 106 {TECNICE) ACATERNGE 07 S18.08 PENSUAL £ = 5 -
AATER AL CABATILG (HORAS HEM) s 5 7533120

'}g,gmum GE GUARDIERTA 3 aomom| s 163,000.00 i
CAMASTHAAS DE MATERMDAD 2.6X708 AHUAL 3 SIEDC0[ % 5,260,00

LENIES 23060 AMUAL 5 e o0adf § 50,000.00

TLES ESCOLARES T AN 3 AG0mEs 21,000.00

(HERESIN TE. TESIS 183558 AMUA, s 1panenls L845.50

GASTOS DE SEFELIO 2000 66 ARRIAL s 20008 8 2.000.00 g
f;gafsoﬁ CRICFECICOS, ALGHTTVOS ¥ SILLAY GE 3500 AMIAL 5 350000 S 1,560.00

[VALE PARA LIERG DEL DiA DEL MAESTIES [PEC) IR0 e 3 FELON] § FAd0n | (.!"
VALE FARA LIGRE OEL DUA DEL MAESTRI (HELT 248 ENGAL 3 T4 8 7,432.80 &
ALTIVIDADES GLLTURALES Y DEPORTIVAS s s ¢

i 0 DEL TEA DE LAS MADR 5 5

10,297,001.00

is 1,507,667.00

NOTAS AL PRESUPUESTO:
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EDUCACION

TABULADOR Y ZONA Ecouémm

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECGION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

2EEUTO0RC - UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE HERMOSILLO, SONGRA

w1125

£8,417.25

$ 524,007.C9
SECRETARO ACADEMOR 58,158 50 58450801 % B37,905.60
SECRETARS DE VINCULAZION 52,158.80 451538075 637,905.60
ABQGARD GENERAL 51,3975 513758 8 B15,837.00
CONTRALOR INTERNG 51,3975 513197538 615837.00
DIRECTOR DE AREA 5131975 667156751 8 8,005,281.00
SLEDIRECTOR DE AREA 36,307.55 181987751 8 2,183,353.00

28 445.B5 W SR 50 ;&

IA75802.00

OIF ERENCIAL PROFESOR ASOCIADD G TITLLAR A’

s 4,475,126.#0
FROFESOR TITULAR "B" 63455083 § 7.514,T23.60
PROFESOR TITLAR "C 210620085 3492,838.80
PROFESCRASOCIADD AT 25676000 £ § 3,031,120.00
FROFESOR ASCCINDC ™" 8997560 § 1.07%,760.00
PROFESOR ASOCIALG ™0 S37,IA0: § 41,855, 187.20
TECNCOACADERSCO ™A - i85 -
TECNCOACADEMCO "B 1502180 8 180,261.60
TECNCO ACADENCO "C” 16,5375 18 198,285.60
PROFESORDE ASIGNATLRA "B {HS/M) 203CNE0C | $ 24,603, 912.00

$

SECRETARIA DE SUBDVRECTOR DE AREA

sEcRszrmaoe.;EFwE tepaRtaNENTe

'm‘!m

1S s . 355131»110

5 5 sT6.440.00

53555 558 .. Wg,10260

. 3657.89 & 3 5 .

JEFE DE GACINA 881035 § s 3,439,096.60
TECNCO BIBLITECARC ] 7E8238 15 < i .

TECNCOEN CONTARILIDAD L 72023518 7502355 8 .. .30863.70

A . A TOA8S worenls U wmnana
ENFERMERR i 70244015 w@aigis 34,2929

TECNCOESPECIALIZARG ENELECTRONCA. A A R i ..
{ECNGO ESPECIALIZADO EN MANTEMMENTO o 70242018 - s -
CHOPERIELRECTOR e ¢ BERNIS L -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMENTD [ szl s L .
CHOFER ADMENSTRATVG U L2 822328 5 B40E S 143,356.80
ASISTENTE O SERVICIOS Y MANTERMENTO 9 nAES . is
SECRETARIA DE RECTOR 2 $ - s -
SECRETARA DE SECRETARG e e s e i B 5. L L T .
secsié?iﬁioeummmu—@m e v -2 Ty i o :
]
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'
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2EEUTNO0IC - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, SONORA

PRESTACIONES LIGADAS AL BALARIO

E

ASUNALDO 3 5 ] 8.154,600.77
PRIV VACATIDNAL LANDOS SUPERIDRES Y MEDHES Boias 1% 5 Gy 1% 467,002.45
FRILA VAGACIONAL AGADEMICO Y ADMENSTRATVD P B ATTEOUE DY} § £o108164 | § 4373,159.68
SEGURDAD SOCIAL Gow 18 20959893 3 641142711 esai7e | g 8.568,044.73
CEBANTIA EN EDAS AVANZADA 3 Ak |8 eag 113 ] 8 1706 45217 | § TEATES13] S 2728,626.43
TR TE
[CUOTA S0CHAL SAUD ® FezAS (2 |5 RORaT | S 234098531 8 wemen| s 69,428.53
! LETED
ST No.
CRETTA SORIAL CESANTIA © FAZEI 2 |8 TERIMIES FRESTE M samor|$ 27.842.51
LELEY
AP O A LA VTNENDA S m 3 37 asin] & 2BI0853 | 3 450811.23 | 8 4,207,304.46
RO 2% 3 BEDNMNTE1 8 1131632411 F 182250 § 1,648,180 .67

MELERERT

DESPENSA{PUAZA] A 138052 NENSLAL ) 17 i s 1192752001 3 3,180872.00
RSP HORAS LM At BT HENSUAL ) 1LBA MO 1S s 1.507.810.00
IMATERMAL DRACTICR (PROFESOR THULARCA': Al 5140 % 158,284.80 18 158.284.80
LATERAL DOALTID (PROFECOR TITLLAR ‘6 Aol ELS 3 PO B0 3 750,621.80
ARTEARE, DEVSTRD (PROFE DGR TITULAR 271 Al 104214 5 103,371 63 5 409,371.60
M TERIM. DDACTNCD (PROFESOR ASDCIADS "A% Autt EHEET s 11534550 L5 3 1531520
:ﬂm TLALHOOPROFESOR ATOCIARDG B Anft CREES 3 44,053 B0 5 40,558.00
WATERME COASTICG {PROFESOR ASCTIMDG 'Y Aelh 74285 § A40. 208 20 3 444,208.20
MATERW. CDALRCH 4 TECIDGD ACADERICO &Y Aelt 205315 & - 3 -
\STERWAL DDAGTICO {TECKICD AGACEMCO "B A 34150 5 453400 F 13400 |
\ATERIL TR TED JECHID AGRDERIGS 'C7F I F 5 11068 | 3 5.118.80
PAATERIAL DIDAC I (HORAS H3A 5 B8 G703 5 508,607.00

|SEFRALIDS DE CUARDERIA 3 IO 1S
CANASTLLAS BE MATERNDAD ZEE ANUAL s 260001 § 28,300.00
LENTES. 250000 AMIAL s PEO0.0RE S 250.000.05
UTES FSTOLARES TG AL 5 0S00.001 $ 10500008
FREDON UE 1585 135 ANUAL 3 oaansnls 924250
GAZI0S DE SEFEHD 20000 AN 3 20001008 200008
AFARKTE ORFOPEDICOS, ALGITVOS ¥ SLASTE R oy $ 1500081 $ 50000
[VALE TARA LIEND DEL GIA DEL MBESTRT (PTE) 3 R EA ) 147,360 00 1
VALE FARA MBRODEL DIA DEL PASE STRIO HSA 5 0TSETL | 8 107 046,75
ACTIVDADES CULTAALES ¥ DEPCRTIVAS H 20000 | 3 20.000.60 ’
5 3 s 10.000.00 | $

26EUT 000G - UNEVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, SONORA
g ;

SUELDOS Y PRESTACIONES

HOTAS AL PRESUPUESTO:

7 Fgeai 205, conli;
SHTE par s s sio

et ol Gotiey rio Porler o oark e e
F IS Ol Gard tat ot SR R0 ca

Erremrnati ameadas sdti e oA esdanter o en g Canuesn Lo o

ety e o Trinar s Federy y e Co

&

RAFAEANE- DLy ST F PR fis

P s Baks oo 00 ATE 43, P, Had Y W o
Ao pase wn 2f Art W5 ole a ey et i
Ly denez gt #1ANL 47 113 58 Loy Ao ISESTE

e nase £n 68 AT TR Ot Loy el FEUBEE (IR

i hmy e 1REGTE

= Pagina 24 de 34



SUBSECRETARIA DE EDUCACIGN SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADCR DE VIGENCIA 01-02-2023

26EUTU00ZE - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES, SONORA
TABULADOR Y ZONA ECONOMICA Al

RECTOR I H 72.52200 5 TREXRL0| S 070,264.00
SECRETARDACADEMCG [ 5 ELEASEDE S - 1§ -

SECRETRRIO OE VIAGLLACIEN [ 5 FETEEE L N

ABQCADD GEMERAL 1 5 54,3320 8 54395231 % €52, 79040
CONTRALORINTERNG [ S SiER S - 15 N

DIRECTOR DE AREA g s 5433015 630592808 8 5,815,113.60 \
SUBDIRECTOR DE AREA [ s HESLOGI S . i% -
JE&'—‘Q&MA..EMD 15 3 WBLEE5L S AXSHIGES 5,646,453.60

2502660 |

8 5 S $ -

] 3 35401 5 - is -

3 5 JEEM.BS S - i§ -

a 3 1829501 S » 13 -

0 s 1EWT5ES - s -

45 5 24250901 § 109120501 § 43, 095,486.60

0 g 16528051 § - 8 .

G & 18.183.76 5 - 15 .

¢ 5 10588151 8 L] .

PROFESORDE ASIGHATLRA "B {HEL] 1710 3 Lok N 505350 8 11,508,642.00
DIFE‘EE@CW.PRDFESMAS‘OCMDO‘G‘NMAR ] 2 3 3'7?5, 5 TE5180¢ S 30,621.60

COCRDIHADOR. oot s oo eevaie o rates s oo b s S i . E25,24960
INVESTIGADOR ESPECIALIZADG 2 .
INCGENEROENSISTEMAS S SO . e i 51S e A SO LED

ABOGADG ) o 122086518 e L
JEFEDEDRICINA - R RSP . LaT4300, 5 ,1,547,856.60

FECNCO BELIOTECARIC o 2 ] " za.00600

TECNCOENCONTAEILIDAD

ENFERWERA
TECIECO ESPECIALIZADS BN ELECTRONEA

TECNCOESPECIAIZADOEN MANTEMMENT T i - - " 19067740
CHOFERDELBECTOR | . e S i 3425140
JEFE DE SERWCIOS BE MANTENIM ENTO T BB AD
CHOFER ADMHSTRATIVO 85,033.80

wioiniolainiaiaieinio]s
N 3 ¢ hl !
PR DR AT AAEA FEAFER TRATEA 10

111,003.00
SECRETARA DE SECRETARID. e e i e | ; . .
SECRETARA DE DIRECTOR DS AREA £319.90 T measeaan
SECRETARADE UBDIRECTOROEAREA o} . | TENED i ot
secw&rmn&m-sa& UEPARTAMENTO TEES | 532.151.80
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26EUTE002B - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MOGALES, SOMCRA

PRESTACIOHES LIGADAS AL SALARID

ES

ACUIALED sk $ 4,872,254 87
FREAA VACASIDNAL MANGOS SUPERIORES ¥ MEDIDS 1o ks i A s 348 683,02
PRIVA VACACIONAL ADADEMIZO Y ADAENISTRATIVD zanhs S +816.31864 | 5 H 2,003.711.40
lsroipmag sooiy, © S8 3 TR AN 1 S 24P2OEASSL S 6ee07a 6 | 5 4,455,374.76
I SANTIA 1 ETIAD AVANZADA 7 T175% S 23403518 $ Rk 21307M.75 | 8 $,£13,169,.25
H 12ERETH
{CRRITA BOCKAL BALUD ® WA | § 1R8] § maeals apaon | 33,851.40
i MEAR
IR
CHOTA SOEIAL CESANTIA S AT | 8 156000 [ § 2GS LS 13,350.00
ArsEn -
APCTELEA LA WHSERTIA 5 S eeaanansts 1207l 8 e 2,233,337.40
FETIRG 2 % % 242572475 5 433824995 8 1347184315 B77,005.84

OMPLEMERT!

DESPENSA (FLAZAY Al 13305 MENSLA, % 74547000 AN S 1,753,430.00
CESPENSA {HORAT HOM) At 3450 HEENEUAL ] a0 3 707,040.00
BAFCEUAL DRIACTICD (PROFE SOR 1T A% ATE 1000 40 3 - s -
MATERIAL LAY R (FROFESOR THULAR 87 Al 1z 3 - )]
RATY RN BOAC TR (FROFE SO TITWAR T Al prec i 3 3
LI FIAL DIASTTIOND (PROCESOR ASOURAGE "47 Ak TR S ;] - 3
WATERIAL BACTIOD (PROFESOR ASOLRDS B Al 829.00 3 - ]
T HIM DOASTED (PROFESTH ASGERGS T AllL .00 5 45058005 §
MATERIAL LEIAC TS0 (TECHIGE AGADEMNRY A8 Afly FFE2T 3 - 3
BAATE G, DA TG TELHICD ALADEMCE By Al AT 5 - s
ATER STACTEG {TECRICO ACAREMGH W) % $
VATERAL THDAD DO HORAS HSM} & $

SERVICIOS DE GEMRDERIA 3 ] 4300050 | § 508,600.00
CANASTILE 45 DE MATERNDAD 28300 AHUAL 3 1575080 | § 15,760.00
LENTES 28 0 ANUAL, 3 OB | 150,000.00
\TILES ESCOLARES Fou AML s €000 00§ 3,000.00
ERE UM OE TESIS TemEn AMIEL 5 sEactols 5,545.50
GASTOS DE SEFELC Z 9T ANGAL s e 2,000,080
APARATDS ORICPETICOS, AUCIMIVOS Y SILLAS DE 33RO ARBIAL 5 SEMUS 350008
VALE PARA L!?—mﬁfl. OIA DEL HAESIFKJJES;) SrEO0 AN 3 ALDIDO0 S HLQJ_E_I;E_
ALE FARA LSRG DEL Dl% DEC MAESTRG (] Taas AHUAL s alemnls 41.809.50
ATIADADES CATURALES ¥ DEPORTIVAS 3 B
. 3

SUELDOS ¥ PRESTACIONES

GASTOS DE OPERACION

NOTAS AL PRESUPUESTO:

Irvafgs e 36

e A A Botiee Gt fageda 8 1 elmpsanioendad g
wrpe Fodalad y 6 Rooiornee RAlatol, a0t 2Oy 3 N Gk a1

Blon awe e ios A0, 67, 15,165 Y 199 de Ls Loy e ERSTE

Apca Dase oo A7k 0T 0 i Lay A IRAGTE
A bannen ot A 42 99 Ley el 15

 enn pane e el Ak 193 o g Loy (¥ KRBT IFOVIRTETE]

T i SRS
2 1 BHOE par Su gy

Py

wrtnkes g o et Sanven e Dl
)

s in

Pdgina 26 de 34



EDUCACION

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO

CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

26EUTD005Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PERASCO

TABULADOR Y ZONA ECONGMICA

RECTOR 1 3 FLEZ2WI S 870, 2654.00

SECRETARIO ACADEMCD ] 5 B1E485 (S -

SECRETARKI DS VINCULACION, [ 13 E1.64450; § -

'[ABOGADS GENERAL 0 s 5439320 § .
CONTRALCRINTER D [ g 54393015 . \
DIRECTORDE AREA E. 5 54337018 3,916,742:40 \
SUBDIRECTUR DE AREA [+ 5 WM -

JEFE DE DEPARTAMEITO 8 s 26035651 5

ki s ik it i i

PROFESOR THTLLAR "A" o ) \BLILE01 S - i3 -
PROFESOR TTRLAR "E” a S BTSS0S < 1% -
PROEESOR IMAARC” a 5 EMES: S “ 1% -
PROFESOR ASOCIADG "A” 0 3 19.285.90 | $ =~ i$ -
PROFESOR ASOCIADG 8" o % 2GBTS S - 318 -
PROFESOR ASTCIADG °( El 5 42508088 FPA3041 8 2616.097.20
TECNCO ACADSICO A 0 3 1622565 ¢ 5 - i85 -
TEGHGO ACADEMCD "E” ¢ $ 1898370 : - 15 -
TECHNSE ACADEMCO T [ 5 19558151 § . 1§ N
PROFESCR DE ASIGHATURA "B (HGIM; 347 s SEQES Y S 194614851 % 2,335370.40
&FEREMMLFHJFESORASOCLADO"C" TETUM o 5 307596 % - 1§ .

[ s 3
FWESTIGADOR ESPECIALIZADG i B e 2L
INGENERD BN SISTEMAS 9. 13 . . 13515’-5 3. L -
ABOGADG o § ClzaSies s -l .
JEFE DE OFICIA 4 5 10743001 § 429900 § 51595260
TECNECO BiSU DTECARD 1 s 525025 5250251 % £14,003.00
TECNCO £1 CONTABILICAD- 9 s B35035¢ 8 T .
' ; ) B} ! S L
ENFERMERA 3 s s . ig -
TECKICO ESPECIALIZADG EN N . e 5L 1S, BRI £ 4 .
TECNCO ESPECIALIZADO EN MANTENMENTD 1 $ 8 aMamis anazaE0
CHOFER DEL RECTCR 1 5 ] 791&44 § REOIN 94,997.40 '
JEFE O SERVICIOS DE LANTERMENTD | o s U ormresis B s T {\
CHOFERADMINSTRA“\‘Q . 0 =3 . 705015 5._'_ B T S . o .
ASISTENTE B SERVICIOS ¥ LARTENMENTO 5 s BMIEEL S Casmis " 1331300
SECRETARIA DR RECTOR 4 s 525025 8 §.750251 % 111,00100
SECRETARMA DE SZCRETARD - SN, N LN IO -
SECRETARIA DE DIRECTOR DF AREA ¢ 5 s -
BECRETARADE SUBDIRECTORDE AREA LR 3. 3% L8
SEERETARIA DE JEFE OE DEPARTAMENTO ’ [ 5 rs s~
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2GEUT0005Z- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO

PRESTACIONES LIGATIAS AL SALARIO

2 R £ iy DS SHAERIGH i & BERIE
; & big R '+

ARENALDD a3 Y Q5.02 ET 5 1.665,2¢1.60
RIS VATACIINGL, MANDOS SUPERDRES ¥ LGS fetias T IHE7 3 el R 201,734.67
PR VACASIDNAL ACADENECO ¥ ADMMNSTRATIVO 2453 33018044 1702854315 508,562.65
SEGLFDAD 5O0AL 7 Ly TERS1ZIR S 433.008.37 250031678 1.534,110.58 |
CESANTIA £M EDAD AVANZADA 7 35755 25442840 £ § 167,50 63 81 0a362 ] 8 424,818.58

12551
CLUCIA SO0EAL SALID 2 22RO % 44565 283808 4,200.75
KXUTA SOGIRL CESANTIA ¥ A0 | & 1E2B73 134000 & 1,675,718
APCVOLA LA YIIENDA 24772383 12700002 771,389.32
RETIRO &

5 314764001 ¢

DEXPERGA {HORAS HETH Alil 50 LENSAL [ 13305500 s 141,656.00
ASTERAL DIGACTEC (PROFESCH TR AR A%} Adit 1 &G BAEMNGRIAL 3 - $ - l
AANERI DRACTLO {PROFESOR TITLAAR B Aflt H2E MEMNSHIAL 5 + £ -
ATE R DACTICD (PROFE SO TTA AR "G i prer WENGHAL s . s N
ASSERAL DACTCD {PRAFESOR ASICIADG ") RHb 72530 KENSUAL 3 - 5 -
URTE R DDACTO0 PROFESCR ASOCIAD0 "B Al B0 03 LENSIAL 5 - $ -
HATETAL DACTED (PROFESOR A30CWD0 0 AT S50 VENSUAL s 94720 s 62,172,00
SUTERSL DOAGTEG (TECNGR ACADELICD 7} Al 65 VENSUAL s . s .
VIEL AL CEALTID STEGIEED ACADERNGD 63 Al 8IS VENSR, B - s N
AT, SIACTED (TECHEG ACADELICD 53 Al si5%0 IEHNEUAL ) - 5 N
DATERRAL DIGAR NICD (FORAS HM A 3085 NS, s 34,556 £0 s 85,088.60

S

HOYAS AL PRESUPUESTO:
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SERACIOS BE SUARDERIA 18000 EEHSUAL ] 1400001 ¢ 8 1££.020.00
CANATTLLAS DE MATERNTAD 3 3 5,260.00
LEMIES $ .5 £0,500.08
UTHES ESCILARES 3 5 21,e00.00
HIPRESICGHDE TESS < 3 1,848.50
HASTOS DE SEFELIC . 3 % 1,000.50
gﬁﬁ;ﬁﬂ ORTCEEDCOS. AUDITIVOS ¥ SHEAS DE 3 < 2,500.00
VALE PARA LGP UL DA DEL MAESTRS (103 3 s 580260
FVALE PARA 'BRD DEL (1A DEL KAESTRU (RN B ) £,484.15 )
ACTVIDAEES CULTURALES ¥ DEPDRTIVAS 3 5 20,06080
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26EUTO00EY - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS RIO COLORADO
TABULADCR Y ZONA ECONOM!CA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE Al TABULADOR DE VIGENCIA 01-32-2023

A—ﬂl

RECTOR 1 3 723203 252001 § 870, 264.00
SECRETARD ACADEMCO a 3 51638501 5 - 15 -
SECRETARIQ O VINCULASION 0 3 61848505 % Y -
ABOGADD GENERAL 1 k] 539805 5 5439520 1'§ 652,790.40
CONTRALORINTERND a 5 M5 - 18 .
{1RECTOR DE AREA 4 3 9435320; % 755808 2811,161.60
SUBDIRECTOR DE AREA 7 ] 235800055 20067001 S 3,240.804.00
JEFE U DEPARTANENTD 3 H 28035855 5 H.10755: § 1009, 230.£0
R :

135,071 3¢

1.620,885.60

108,152,753

1,208,385.00

PROFESOR ASOCIADG T

S8.501.80

582.021.60

TECNICOALADEM CO A"

TECNGOACADEMCO 8"

TECNCOACADEMCO '

EROFESOR DE ASIGHATURA "B” IHS/M)

o
(FVESTIGADGR ESPECIALIZADG o § 2701 S e
PGEMEROENSISTEMAS o 3
: 3
L8 . L% 1074306 S 644340018
) 8 H 5250.2% - s .
TECNMCOENEONTAZILDAD TR, A5 .3 &L & I o
ALSTA ARRNSTATIVD : S B E N L 1 dmmls T
g, S e MBS .
TECMCOESPECIALZADOEN ELECTRONICA B ed S BIBEGS A & T . ..
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENMENTG [ 5 831550 - 15 -
CHOFERDELFECTOR e . S 5.
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMENTO ] Y 5
CHOFER ADMHISTRATIVO i s
IS Y MANTENMENTD e 3 NEN e
SECRETAHJ\?JE RECTOR 1 5 825073 11,0300
SECRETARIA DE SECREYARID - LA J5. LAawuwrs ..A21,892.00
SECRETARA DE DIRECTOR DR AREA o s . o
SECRETARIA DE SURIXRECTOR DE AREA .0 s - -
SECRETARA DE JEFE DE DIPARTA! s

Pagina 29 de 24




2EEUTO006Y - UNSVERSIDAD TECHOLOGICA DE SAN LUIS RIO COLORADO

ACEENALDO 536D 5 2,309.404.27
PRI, VACACIONAL MANDIOS SUPERIDRES ¥ MEIROS 19 E45 3 -232.697.52
PR VACACIIHAL AGACEMICO Y ADMINSTRATIVO T4 ORAD : - HSEATAGE S 826,E88.52
CSEGURIDAD SCIAL 7 TR 3 3RS E2 | S Tio 1874403 457125244 § 2,304, 845,70
CESENTIA EH EDAD AVANZADA 2 Ehi) SOIBEGT 1S 2593642 ¢ 14557258 § § 73390048 |
RELICTN
AR SOCIAL BALUD PLATAR (42 1 % p-m eLE R FH0451 8 Si8120 $ 44,836.45
LETED
G001 e
CUOTA SODIAL CESANTEA 2 FLAZRRE12 | 8 SNt 2683511 8 L0005 $ 5.564.24
LESES
APTND A LA VWWIENDA e 3 fatyrER k] INLTERLTIS 22020037 | § 1,1559,890.52
rEpRG? 4 3 1ETESED 1S 158.30.45 | § 61,7005 | 8 415,092.77

Al 3 [ ,
DEGPENSA FHORAS HEtd) Al 34,60 MRS 3 265, 373.09 s 268,374.00
BATEFR PACTED (FROFESOR TITWR AR A Al 10053 20 MENSLIAL S -~ [ .
RETERWL PRACTCS IPROFESOR TITLEAR /57 Al 11025 WENSUAL 5 - 5 .
STERVL DDACTICO (PROFESOR TR T} Al 122955 WENSUAL 3 - s -
ASTFRLAL DDACTICO (FROPESOR ASOCIDD A alit 72500 MENSUAL $ 0126120 5 61,261.20
L ATERIAL DTAC T (PROFESCR ASTCROT H) AT ) VENGUAL 5 ST 3 43740.00
AWTERA. GDACTEG (FROSESOR ASOCADS T Al W LENSUAL H 31.418.00 $ 1,816.00
WHFERRAL DRACTICS (TECHICG ACATEMICG A%y Ant FE5.25 MERSUAL 2 - F3 .
ERTERAL DBACTED [TECHCO ACADEMCD o) AT 418,78 MENSUAL s - s .
IMATERYAL DDACTED ITECHGO ACADELILD T 51240 MENSUAL 5 - 5 .
LATERAL TEDACTICO THORAS HEM MERSUAL, 3

SERICIOS DE GUARGERIA B % OO0 | 5 316,000.80
CANASLLAS DE MATERKDAD 263000 AMIAL ) 1|y 10,520.00
LENTES 25M AN ] wonmas| s 100,800.08
UTAES ESCOLARES 790 00 ANAL ] o] § 42.000.00
FRESION OE TESIS 1,858 AMUAL 5 38963 L S 3,697.00
GASTOE DE SEPELIO 200000 AtUAL 5 zomosks 2,600.00
’:Eﬁ?j CRTOPEDRCOS, ALDITVOS ¥ SILLAS DE asenm ANUAL s agchis 5.600.00
TYALE PATG, LIERD DEL A DEL MABSTRG (TS §18.40 ARRLG, 5 - AL 13,092.00
{VBLE PARA LIBRD DEL L34 DICL SAESTRG tHEMY 14 ANUGAL 3 HETaE S 15,672.45
ICTDADES CHUTRALES ¥ DEPORTIVAS L0000 ANSAL s Ly k) 20,000.00
{FERTELOBEL BIA DE LAS MADRES [ 10000001 5

SUELDDS

¥ PRESTACIONES

GASTOS DE GPERACION

NOTAS AL PRESUPUESYO:

b b T 0513 o GRS Tl d wasla el

“prtie @ ubie GG Froo ¥ el Grteran i

Monn bam e log Aot S5 75 T4l ¥ 98 e 0 Lay el

A nay ar o Art
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$ 15,347,015.00 | § 15,347,015.00 ; § 30,694,030.90
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TEGNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

2EUT00042 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA
TABULADOR Y ZONA ECDNOMICA A-ﬂ

; i s

4 H B8A417.25] 5 E54T251 % 821,007.00
SECRETARIDACADEMCO & 5 58.158.60 | § - i -
SECRETARDDE VINCILACION [ 5 55,153.80 | § . ig .
| ABOGADD GERAL 1 s 5131675 § 51,3755 § 615,837.00 \
CONTRALOR INTERNG [+ 5 51318751 § - 15 -
DIRECTOR DE AREA ] 5 5113751 S A10,555001 % 4,926, 636.00
SUBDIRELTOR [IE AREA 0 3 3529851 S i -
Jsensomaz.-am 15 ] WA885] S WETRIS S 4.750,733.00

i

-
:\\1

PROFESOR TITLLAR A" 8 & A S - s .
CROFESCR THLLAR "5 o 5 27588601 5 . 1% - !
PROFESCRTITULAR T 9 3 32381161 § ) - :
PROFESOR ASOCIADO "A” 0 5 16047565 5 - 5 -
PROFESOR ASCCIADO 5" 1] $ AFSE5001 5 - $ -
B EROR PEOCLADD T a1 5 16150 S E26.6I7.901 5 9,919,654.50
TECNCO ACADEMCO A" [} 3 13656251 § - 1S .
TECHICC ACADENECO"E” s 15.021.50 | § 1S N R L
TECHCOACADEMCD T [+ 5 1633751 S - 18 -
PROFESCR DE ASHSNATURA "B (HS/ME 3 $ 721535201 § 0,632,422 40
DFERENCIAL m*soam«m"c- TLAR A 5 H 5 .
e W o

7 ;
s $ 1406250 | 5
, . s, L BLes3sEs . JILOES3S S
s 10,367,855 % ) S 1S o
JEFE DE DHCINA $ 508 | S BAIGAT] § 1,057,302.00
TECHCO BIBUCTECARD H TEBRI5 | § 15164701 8 181,576.40
TECNCU ENCONTABILIDAD N s 7E8135 1 S 1516570 | 8 184,976.40
A:.ALlS'rAAfammmm o ) 62 40 |
ERA

s 700440 | 84,292.80
€ 668350 [ 5 g
3 78 124205 8 143,356.60
T i &2 s 74,€m.40
15 s~ ez 78,678.40
SECRETARIDE REETER 5 1% 7502351 s 36,989.20
SECRETARIA DE SECRETARID e et e B 5 e DRk s
SECRETARIA DE CIRECTOR DE AREA s SHEN g32136e s T seEasa0
SECRETARA DE SUBDIREGTOR DE AREA 1) --s
H
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6EUTO004Z - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR PE SONORA

PRESTACIOHES LIGADAS AL SALARIO

N Y
AGINA DO e $ H 2066 EUT-47 $ 3,047,009.47
RS VACAGIDNL MANDDS SIFERCRES Y NEDINS aeRs |5 $ RO R e Y 306,000.25
PEIM YACACIONAL ACADEMICE Y ADMSHSTRATVO TAPRG o ak 1,23013% 43 JBE 44500 1 § 1,626,5%3.44
Sary 3 A AR 1850827 12 L 3.655750.30
Y MR&,EM-W,., e BN 3 [kt RUE B SO001EE 184044451 § 1,162,919.48
i 205
LERIOTA SOMAL SALLD FLATAG 17 |3 sl BETT AR | § DEGE] S 3172020
¢ NESED
S0
VA SO0, TESANTIA T PATAR 42 { § SO % pAC e 3LEGNG | 8 1285900
LETES
AP A LA hGIENEA ¢ % 5 E11431 651 8 BaERLodse | % 28283375 | % 1,E34,360.728
T 2% 3 LIAGEL | S 37254 & 1591350 | § 119,481.7¢

PEHEB:&{ AR Adl kot LEENSUAL 2 ETE MO0 S $ 1.851,732.00
DESPEMIA {HORAS HEM} Al .50 VENSHAL £ MEOIZ O] E [3 545,012.00
SRTERAL DACTICD PROFEGOR TULAR A A4 5 43 SENSLAL 5 - 5 -
RMTERIAL DAL TS0 (PROFESOR TITULAR B Autl 804,05 LENSUAL 3 - s

LR DDASTGO (PROFERGR THLLAR T Ast HTe WENSUAL 3 - 3

LTERRL DRACTRG IPROFESCR ASOTMO0 "4 Adl E0L60 HENSHRL 3 - i

TR DATASTICE {PROSESOR ALGTROE B Adl eszes HERSUAL H - s

HSATIRIL DDACTED PROFESOR ASDTIABD T Adlt F4ZET MENSLAL, S 30532560 s

|STTERAL DDACTICO (TECNICO ACADEUCD "8} Adt Er KENSUAL 3 - s

LRTTRAL DOSSTING (TECHIG ACACEAIES "B Al A KEISUAL s - s

TERGL CTAS 0 TTECHIG ACADENICH 6y Al 42665 LENGUAL 3 - $

IATERAL DIDECHCC {(HORAS A} 1715 WERSUAL 3 205 A0 $

SERATIONS BF SUARSSERIA 13X 0 NENZUAL 5 JZERO0 S $04.000.00
CAMASTLLAS TF VATERNDAD [ AMAL 5 1575000 | § 12,750.00
LENTES 25000 AN g 150,000 | § 150,000,00
UMLES ESTILARES T ARUAL 1] BRUERICD 1 4 61,000.50
IMPRESIONDE TEJS 184050 ARUVAL 5 BEIESG| 8 554550
IGASTOS DF SEPELIQ 200500 AMNUAL & K00 S 200050
%RP’!&R&TDS CRICPERCOS, ALDEVDS ¥ Sl AS DE 250000 AL 5 BEGODE | § 1,508.00
VALEPARA LIBRO DEL TAA CEL BAESIRG (F1L] EIac AR S ponca |

VALEFARA LIBRO OFL DIA DEL MAESTRO (A 2343 AHPL 3 EXERAIE

AUTAIDADES CLATURALES ¥ DEPORTIVAS paiehato] AMLIAL 5 pulilio g gy

IFESTEZD DEL DlA DE {AS MADRES F

SUELDOS Y PRESTACIONES

GASTOS DE DPERACION
520, \

NATAS AL PRESUFUESTO:

Jawariaiemente pite Al
memtye o SRt Foerd y o

*znn

Ben

ASTOS

5 1,957,249.00: § 1,957,249.00 $3,914,453.00

57249

Fninai 2625,
i

57249

&5

0 e} at LR R

$3,074108.00
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente Anexo 2, {o suscriben en cuatro tantos
en la Ciudad de México, el dia 15 de febrero de 2023.

Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacion Superior

rovampmii

Marlenne Joh¥ana Mendoza Gonzalez
Directora General de Universidades
Teipolégicas y Politécnicas

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

-—/"%\ T —

Omar Francisco Del Vatie Coy@
Secretario de Hacienda del Estadb d!

Sonora

R Aaron Aurelio Grageda Bustamante

Secretario de Educacion y Cuiltura del
Estado de Sonora

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

“ Eé;‘@mez Anduro

Rector de Iafl'iﬁi%rsidad Tecnolégica de
o
_~" Etchojoa

Clicerio Rivas Unzueta
Rector de la Universidad Tecnologica de
Hermosillo, Sonora

~

fvj /\]
Javier Enriggie Carrizales Salazar
Rector de ld Universidad Tecnologica

de Glaymas

Rector de la Unjversidad Tecnolégica
de Nogales, Sonora
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o ” - ("L‘é&% w e
il Borboa Robles osé Arturo Delgado Reza

Héctor
Rector de la Universidad Tecnologicade  Rector de la Universidad Tecnoidgica
Puerfo Pefiasco de San Luis Rio Colorado

Rector de la Universidad Tecnoldgica del
Sur de Sonora

ULTIMA HOJA DEL ANEXO 2 QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS DEL ESTADO DE SONORA, PARA EL EJERGIC
FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SEP", “EL GOEIERNO DEL ESTADYY
“LAS UNIVERSIDADES".
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